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Το Σχέδιο «Στέγαση και Εργασιακή Επανένταξη  Αστέγων που διαβιούν στο Δ. Ιωαννιτών» είναι εγκεκριμένου προϋπολογισμού 520.000 €, χρηματοδοτείται από τον τακτικό προϋπολογισμό του Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας και υλοποιείται με πενήντα οκτώ (58) νέους ωφελούμενους, ήτοι είκοσι τρία (23) νοικοκυριά, μετά την επιτυχημένη ολοκλήρωση του αντίστοιχου Σχεδίου στο Πρόγραμμα «Στέγαση και Εργασία για τους Αστέγους» για τον Δήμο Ιωαννιτών της προηγούμενης χρονικής περιόδου 2022 — 2024.  
Ο Δήμος Ιωαννιτών ο «Δικαιούχος Φορέας», με «Διαχειριστή Φορέα» την Εταιρεία Ψυχοκοινωνικής Έρευνας και Παρέμβασης – Ε.Ψ.Ε.Π.. 
Στόχος του Σχεδίου είναι η παροχή υπηρεσιών στέγασης, ψυχοκοινωνικής στήριξης, ενεργοποίησης, κατάρτισης και προώθησης στην εργασία ατόμων, μελών άστεγων νοικοκυριών, που διαβιούν σε συνθήκες έλλειψης στέγης ή επισφαλούς στέγασης. 
Το Πρόγραμμα απευθύνεται σε:
1. Οικογένειες και άτομα που φιλοξενούνται σε Ξενώνες Αστέγων και Υπνωτήρια,
2. Οικογένειες και άτομα που έχουν καταγραφεί από τις Κοινωνικές Υπηρεσίες του Δήμου ως άστεγοι που διαβιούν στο δρόμο ή σε ακατάλληλα καταλύματα ή σε επισφαλείς συνθήκες στέγασης (διαμονή υπό απειλή έξωσης, διαμονή σε καθεστώς παράτυπης ενοικίασης ή παραχώρησης, διαμονή στην οικογενειακή εστία υπό την απειλή βίας ή αναγκαστικής απομάκρυνσης, προσωρινή διαμονή σε συγγενείς ή φίλους από ανάγκη ευάλωτων οικογενειών και ατόμων).
3. Γυναίκες που φιλοξενούνται σε Ξενώνες Γυναικών θυμάτων βίας και δεν έχουν πρόσβαση σε κατοικία,
4. Άτομα που φιλοξενούνται σε Ξενώνες Προσωρινής Φιλοξενίας Μονάδων Κοινωνικής Επανένταξης Πιστοποιημένων Θεραπευτικών Προγραμμάτων Εξαρτημένων Ατόμων Φορέων του ν. 4139/2013 (Α΄ 74), και δεν έχουν πρόσβαση σε κατοικία,
5. Οικογένειες και άτομα που διαβιούν σε δωρεάν παραχωρημένη οικία από φορέα Γενικής Κυβέρνησης όπως αυτή ορίζεται στην περ. β΄ της παρ. 1 του άρθρου 14 του ν.4720/2014 (Α΄143).
Το Πρόγραμμα επιδοτεί τη στέγαση (επιδότηση ενοικίου για διάστημα είκοσι τεσσάρων (24) μηνών), δαπάνες οικοσκευής, λοιπές λειτουργικές ανάγκες του νοικοκυριού (ηλεκτρικό ρεύμα, τηλεπικοινωνίες, νερό, θέρμανση και λοιπά κοινόχρηστα), την εργασία (μισθός και εισφορές για επιχειρήσεις και εργοδότες του ιδιωτικού τομέα για διάστημα έως δώδεκα (12) μήνες και, επιπλέον, τις εισφορές για άλλους δώδεκα (12) μήνες), την επιμόρφωση/κατάρτιση ωφελουμένων με σκοπό την απόκτηση νέων επαγγελματικών δεξιοτήτων. 
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